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La filière cardiologique (Soins Inten-
sifs de Cardiologie - SIC, cardiologie 
et Soins de Suite et de Réadaptation 
(SSR) cardio-vasculaire)
Les maladies cardio-vasculaires représentent la  
première cause de mortalité dans le monde. Ce sont des  
maladies complexes et chroniques qui se développent tout 
au long de votre vie. L’apparition d’une maladie clinique  
représente un stade avancé de la maladie.

L’offre de soins proposée par le service de cardiologie du 
Centre Hospitalier de Bastia n’a eu de cesse de se mo-
derniser et de s’étoffer pour apporter à la population 
une offre de qualité et d’éviter aux patients des  
allers-retours sur le continent.

En 2003, ce sont les premières  
angioplasties coronaires qui sont réa-
lisées au Centre Hospitalier de Bas-
tia et depuis l’offre n’a de cesse de 
s’améliorer.
Ainsi, les soins intensifs de  
cardiologie sont modernisés en 
2011 :  6 lits dédiés avec surveil-
lance télémétrique, une garde 
sur site d’un cardiologue et une 
astreinte de coronarographie est 
disponible 24H/24.

Actuellement, le service dispose de 
deux salles de cardiologie interven-
tionnelle (dont une partagée avec d’autres  
spécialités) avec la capacité, quel que soit le  
degré d’urgence, de prendre en charge tous les types  
d’angioplastie : lésions simples et complexes,  
obstructions chroniques, évaluation fonctionnelle coro-
naire, athérectomies rotatives, lithotritie coronaire…

En cas de nécessité et cas d’états de chocs graves, une assis-
tance circulatoire de type ECMO peut être mise en place 
dans la salle de coronarographie avec un personnel formé 
et qualifié et ce depuis 2015 en partenariat étroit avec le 
service de chirurgie cardiaque du CHU de la Timone.

Finalement, l’activité de cardiologie structurelle se déve-
loppe depuis 4 ans en réalisant les fermetures percutanées 
de FOP (Foramen Ovale Perméable) mais aussi la réalisa-
tion des valvuloplasties aortiques au ballon. Cela bien sûr, 
dans l’optique, un jour, de pouvoir réaliser l’implantation 
des valves aortiques percutanées (TAVI) qui est actuelle-
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L’AGENDA

Chaque agent a la possibilité de proposer une publication en contactant le service communication 
du Centre Hospitalier de Bastia ou la direction des Centres Hospitaliers de Calvi-Balagne et Corte 
Tattone. Un comité de rédaction pluridisciplinaire composé de professionnels des Centres Hospita-
liers de Bastia, de Calvi-Balagne et de Corte Tattone se réunira régulièrement pour élaborer la ligne 
éditoriale de ce journal selon l’actualité de chacun de nos hôpitaux.

A l’heure de l’engagement citoyen dans des démarches de développement durable et de mesures 
d’économie, nous avons choisi de limiter le nombre d’exemplaires papier et de favoriser la diffusion la 
plus large par différents supports numériques. Vous pourrez donc retrouver ce journal et les prochains 
numéros sur le site internet du Centre Hospitalier de Bastia ou sur les réseaux sociaux Facebook, 
LinkedIn…. ou en flashant le QR Code du journal. De la conception à la diffusion, en passant par 
l’impression des exemplaires papiers par le service reprographie du Centre Hospitalier de Bastia, tout 
est réalisé en interne montrant ainsi le savoir-faire des agents des services logistiques et administra-
tifs de nos hôpitaux.

Ce premier numéro me donne aussi l’occasion de rappeler les chantiers importants de nos 3 Centres 
Hospitaliers qui se mobiliseront tout au long de l’année 2023, pour répondre aux exigences qualité 
de la Haute Autorité de Santé et passer avec succès nos procédures de certification en fin d’année. 
Nous poursuivrons la mise en œuvre de nos différents projets médicaux tout en nous investissant dans 
l’actualisation du Projet Régional de Santé et sa déclinaison coordonnée par nos 3 Centres Hospi-
taliers. L’occasion pour nous de développer encore nos filières et les liens avec nos partenaires privés 
et les professionnels de santé exerçant en ville, la coopération et la coordination étant au cœur de la 
qualité de la prise en charge des patients. Ainsi, nos Centres Hospitaliers s’appliqueront à organiser 
une gradation des soins pour soigner au plus proche de la population.

Les prochains numéros vous montreront combien nos établissements sont dynamiques et forts de 
multiples projets portés par les équipes hospitalières au profit des patients. 
Nous pouvons tous être fiers de notre mission qui est parmi les plus nobles de notre société.  
L’objectif de ce journal est de les mettre en lumière. 
Merci à tous pour votre engagement quotidien et bonne lecture !

M. Christophe ARNOULD
Directeur du Centre Hospitalier de Bastia

Je suis heureux de vous présenter « SALUTE », le nouveau 
journal trimestriel de notre Groupement Hospitalier de 
Territoire de Haute-Corse, le « G2HC », regroupant les 
Centres Hospitaliers de Bastia, de Calvi-Balagne et de 
Corte Tattone. 

Ce journal se réfère à notre identité commune mais aussi à 
notre pluralité et complémentarité, tout en rappelant notre 
mission de soigner. Son principal objectif est de mieux in-
former et valoriser le travail et les projets de l’ensemble des 
équipes hospitalières de notre territoire en communiquant le 
plus largement possible sur les sujets d’actualité.

La diffusion de ce journal sera assurée à l’ensemble des  
personnels du G2HC, aux hôpitaux publics et privés de 
Corse, aux professionnels de santé libéraux de Haute-Corse 
et à tous les acteurs du secteur de la santé, à nos adminis-
trations et à nos élus. Des exemplaires seront également à 
disposition des usagers dans les salles d’attente de nos hô-
pitaux.
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Vous souhaitez nous rejoindre ou avez une idée d’article ? 
Pour donner votre avis sur ce journal interne, témoigner sur votre quotidien …. 
Contactez-nous : morgane.moscardini@ch-bastia.fr - 04.95.59.11.28

ment réservée aux centre disposant de chirurgie cardiaque.

L’offre pour la rythmologie n’est pas en reste, le CHB est le 
seul centre de l’île à disposer de l’autorisation de rythmolo-
gie interventionnelle depuis 2015.
Aujourd’hui, les possibilités sont décuplées avec l’implan-
tions de défibrillateurs automatiques (DAI) avec ou sans 
resynchronisation, l’ablation de tachycardies simples et 
complexes.
 

Il existe un volet universitaire méconnu : la création d’une 
association de recherche clinique en 2011 permet l’organi-
sation régulière de congrès qui maintenant rayonnent au 
niveau national. Cette association participe à plus de 50 
études nationales et internationales. Fort de ce succès, une 

unité de recherche clinique a été récemment créée 
et permet de poursuivre ces activités de re-

cherche. Actuellement, 5 protocoles de 
recherche clinique sont en cours en car-

diologie.
 

Le service accueille également des 
assistants spécialistes, internes de 
spécialité, internes de médecine 
générale dans le cadre de leur  
formation universitaire. Il est éga-
lement un lieu de stage pour le 
diplôme inter-universitaire de car-
diologie interventionnelle. Dans ce 

contexte, le service a accompagné 
4 thèses de doctorat et 4 mémoires 

de diplôme universitaire.
 

Cette dynamique a permis une forte coo-
pération entre le service de cardiologie et les 

chirurgiens cardiaques de Marseille (public et privés), 
aboutissant ainsi à la mise en place d’une consultation avan-
cée en chirurgie cardiaque qui permet aux patients de bé-
néficier d’avis chirurgicaux sans se rendre sur le continent.

DossierDossierDossier

Equipe de l’Unité de Soins Intensifs de Cardiologie (USIC) 
du Centre Hospitalier de Bastia



Du cote de Bastia
Cérémonie des vœux du Centre  
Hospitalier de Bastia – Vendredi 20 
janvier 2023
Le vendredi 20 janvier 2023 a eu lieu la cérémonie des 
vœux du Centre Hospitalier de Bastia en présence de 
Madame Magali CHAPEY, représentante du Préfet de 
la Haute-Corse, de Madame le Docteur Marie-Hélène 
PIETRI-ZANI, représentante de la Directrice de l’ARS, 
de Monsieur Michel CASTELLANI, Député de la 1er 
circonscription de Haute-Corse, de Monsieur Pierre 
SAVELLI, Président du Conseil de Surveillance et 
maire de la ville de Bastia, de Monsieur Christophe AR-
NOULD, directeur du Centre Hospitalier de Bastia et 
de Monsieur le Docteur Joseph LUCCIARDI, président 
de la Commission Médicale d’Etablissement (CME), 
l’occasion de rappeler les projets institutionnels réalisés 
et à venir. 

L’année 2022 a été marquée par le développement de 
la Neuro Radiologie Interventionnelle (NRI), activité 
de recours essentielle pour la prise en charge des Ac-
cidents Vasculaires Cérébraux (AVC) sur la Corse. De-
puis la 1ère procédure le 4 novembre 2021, plus de 30 
personnes ont pu bénéficier de cette prise en charge 
de pointe. L’année 2022, c’est également l’instruction 
du projet architectural pour lequel la mobilisation a été 
exemplaire. Après la validation d’un projet de réhabilita-
tion, une réponse ministérielle est attendue d’ici la fin du 
premier trimestre 2023 sur le projet de reconstruction.

C’est également le lancement de la réflexion ambitieuse, 
à l’initiative de la Collectivité de Corse, de la création 
d’un CHRU pour notre territoire, dont le Centre Hos-
pitalier de Bastia répond présent pour participer à ce 
projet dont il est un acteur majeur. L’année 2022 est 
également une année de crise COVID, une pandémie 
qui a impacté le bloc opératoire par des déprogramma-
tions pendant les 2 années de pandémie, mais qui a pu 
rouvrir de nouvelles plages opératoires pour répondre 
aux besoins croissants de la population.

L’année 2023 sera soulignée par le regroupement des 
maternités sur le Centre Hospitalier de Bastia, mais 
également par le développement des activités afin de 
compléter ou consolider des filières de soins : favoriser 
le développement de la chirurgie ambulatoire, ouvrir 
une Unité Neuro-Vasculaire (UNV) et une Unité de 
Soins Intensifs de Neuro-Vasculaire (USINV) avec le 
soutien de sites de référence du continent pour en 
assurer le lancement mais également de travailler à 

Cérémonie des voeux 2023 du Centre Hospitalier de Bastia

Cérémonie des retraités 2023 du Centre Hospitalier de Bastia

En mars 2017, l’offre de cardiologie a été complétée par 
l’ouverture d’un centre de réadaptation cardiaque.
 
Une équipe pluridisciplinaire (médecins, cardiologues, in-
firmières, kinésithérapeutes, éducateurs spécialisés en acti-
vité physique adaptée) coordonnée prend en charge les 
patients soit après un accident cardiaque, soit avant si le 
patient est à haut risque d’avoir une maladie.
 
Cette prise en charge comprend de l’activité physique 
adaptée aux capacités du patient avec notamment des 
conseils sur la reprise d’une activité professionnelle, un 
accompagnement personnalisé sur leur alimentation 
et un accompagnement dans la compréhension de leur 
traitement. Une attention particulière est également 
portée sur le fait d’accepter la maladie et d’entreprendre 
des actions pour avoir une vie riche et pleine de sens 
malgré la maladie.
 
Le bénéfice de la réadaptation est démontré par des 
études qui révèlent une diminution de 20% de la  
mortalité et 40% des hospitalisations.
Chaque année, jusqu’à 1000 patients peuvent être pris 
en charge.

L’offre se complète également avec la participation à 
deux projets d’expérimentation de l’article 51 :

•	 EVACORSE : pour les patients à plus de 1 heure 
d’un centre de réadaptation cardiaque, une partie 
des séances peut être réalisée au plus proche du  
domicile en maison de santé en collaboration avec 
le centre de réadaptation de référence d’Ajaccio ou 
de Bastia

•	 READHY : les patients avec nécessité de reprise de 
leurs activités professionnelles peuvent bénéficier 
d’une partie de leurs séances en télé réadaptation 
avec des capteurs connectés. 

Finalement, la filière cardiologique ne cesse d’avancer 
et d’innover avec plusieurs projets à venir :

•	 Création de l’hôpital de jour et la télésurveillance de 
l’insuffisance cardiaque (premier semestre 2023)

•	 Développement de l’activité de cardiologie  
structurelle (notamment des TAVI) en partenariat 
avec les centres de chirurgie cardiaque marseillais 
(dernier trimestre 2023, premier semestre 2024)

•	 Participation active à l’enseignement et à la  
recherche en partenariat avec l’université de Corte 
pour le projet du CHRU de Corse

Salle de coronarographie du Centre Hospitalier de Bastia

« Nos patients n’ont 
pas tellement le 
choix : la maladie est 
là. Et elle est liée aux 
comportements. Donc 
on travaille sur le 
comportement. »

La pose d’un ou plusieurs stents, avec 
les médicaments, c’est 50 % du boulot 
sur une pathologie cardiovasculaire. 
Le reste c’est de la réadaptation, de 

l’hygiène de vie !” Les mots du docteur Antoine 
Faure, cardiologue au centre hospitalier de Bas-
ta, sont lâchés presque placidement mais se 
veulent logiques et aussi rassurants.

En charge des soins de suite et de réadapta-
tion (SSR) cardiovasculaire de Falconaja depuis 
2017, ce spécialiste, qui a œuvré pendant vingt 
ans en cardio interventionnelle, voit chaque an-
née passer un bon millier de patients dans cette 
unité bien spécifique qui propose autant des 
ateliers de nutrition, que du ré-entraînement 
à l’effort, du renforcement musculaire. Depuis 
2017, cinq jours par semaine, dès neuf heures, 
ils sont ainsi entre 20 et 30 à venir chercher 
des réponses mais aussi du soutien dans leur 
convalescence.

« C’est comme un hôpital de jour et ceux qui 
arrivent ici sont valides, précise Karine Ettori, in-
firmière coordinatrice dans une salle du person-
nel qui embaume le café. Il y a des personnes 

opérées pour des maladies cardiovasculaires, 
d’autres qui ont de l’hypertension, qui sont en 
surpoids ou encore du diabète. Les séances au 
SSR sont prescrites par les médecins. Générale-
ment, les patients en suivent entre dix et vingt 
dans l’année, exceptionnellement jusqu’à qua-
rante. L’équipe médicale est composée d’infir-
miers bien sûr, de kinés, d’éducateurs sportifs 
et de médecins. Et tout commence avec le test 
à l’effort. À partir de ces premiers résultats, on 
détermine le programme sportif. »

« J’ai eu mon malaise 
au volant du camion ! »

Il va de soi que les hommes et les femmes 
présents dans ces murs sont volontaires. Et mo-
tivés. Octavien, par exemple, a été hospitalisé 
pour une myocardite en septembre 2021. Pom-
pier professionnel, sportif, il n’a pas vu vraiment 
venir le problème. «  C’est après la deuxième 
dose de vaccin que j’ai eu des symptômes que je 
n’avais jamais eus auparavant, explique-t-il der-
rière le masque obligatoire. J’ai lu que d’autres 
personnes avaient eu ce genre d’accidents à la 
suite du vaccin. Mais je ne crois pas que cela ait 
été vraiment prouvé. Je n’ai rien contre le vaccin 
dans tous les cas. Bref, je me suis senti vraiment 

fatigué. Chaque année, je nettoie un terrain au 
village et cette fois-ci je ne m’en suis pas sen-
ti capable. Je traînais ça depuis plusieurs jours 
et puis j’ai senti venir le malaise alors que je 
c o n d u i s a i s 
le camion de 
service. Heu-
reusement je 
n’étais pas loin 
de l’hôpital… »

Après un 
repos to-
tal de plu-
sieurs mois, 
les séances 
du SSR sont 
les bienve-
nues pour 
réhabituer le 
corps à l’ef-
fort, pour que 
les muscles 
retrouvent leurs fonctions. Et c’est même bon 
pour le moral. 

Dans la salle de circuit training, Christophe, 
éducateur sportif, distribue des élastiques de 

différentes couleurs pour une batterie d’exer-
cices simples, en apparence.

« L’idée c’est tout de même que les patients 
puissent reproduire cela chez eux. Un élastique, 

ça ne coûte 
pas cher et on 
peut en avoir 
un même dans 
un apparte-
ment. Il faut 
bien imaginer 
que certains 
n’ont jamais 
fait de sport 
de leur vie. En-
fin, si, à l’école. 
Nous avons 
une salle avec 
des vélos et 
il est arrivé 
une fois qu’un 
patient nous 

avoue n’avoir jamais fait de vélo. Donc l’élas-
tique c’est le bon compromis pour démarrer. 
S’ils arrivent à en faire une demi-heure chaque 
jour c’est bien. Mais juste un quart d’heure c’est 

Christophe Laurent

Le second souffle

Depuis cinq ans, le service de soins de suite et de réadaptation cardiovasculaire soigne et prévient les coronaires fatiguées, 
les ventricules défaillants. L’alimentation, le sport, la respiration sont au menu d’ateliers où règnent la bienveillance et le soutien. 
Une structure précieuse pour une pathologie encore prépondérante dans l’île

L’équipe du SSR cardiovasculaire œuvre sans blouse : une façon 
de ne pas mettre de barrière avec le patient, de le tranquilliser.

Photos Raphael Poletti

Le SSR possède une 
équipe complète 
de cardiologues, 
infirmiers, diététicien 
nutritionniste, kinés, 
éducateurs physiques.

Tout commence avec un test à l’effort
C’est le passage obligé quand on démarre les 
séances au service de soins de suite et de 
réadaptation cardiovasculaire et respiratoire : 
la salle du test à l’effort. En fonction de la 
pathologie, de l’âge, du sexe, le programme 
sportif sera établi. Le test à l’effort est glo-
balement assez simple. Le patient s’allonge 
d’abord un moment, le temps de placer quatre 
ou cinq électrodes sur le torse mais aussi de 
mesurer sa fréquence cardiaque au repos. 
Ensuite, le médecin, assisté d’une infirmière, le 
laisse grimper sur le vélo, place un masque sur 
le visage du patient et là, le mot effort prend 
tout son sens. Le rythme est léger au début 
puis, le cœur s’échauffant, il augmente, avec 
éventuellement une résistance. Le but est bien 
de mesurer les capacités de votre muscle car-
diaque, d’enregistrer ses palpitations à chaque 

moment du test. Sur écran, le personnel peut 
suivre l’activité du cœur, tandis qu’un oscillo-
graphe traduit les battements. 
La pression artérielle, capitale, est également 
mesurée au bras. 
L’effort peut durer quinze minutes selon le 
patient et pendant tout le test, le médecin 
communique, demande des nouvelles, ob-
serve le comportement. Pour éviter de parler, 
il est d’usage de répondre avec les mains, afin 
de ne pas s’essouffler inutilement. Sans ou-
blier qu’avec le masque qui mesure la capacité 
respiratoire, pas simple de causer…
Aujourd’hui, le test à l’effort est devenu 
incontournable, y compris chez les meilleurs 
sportifs, pour adapter un retour au sport, il 
permet d’établir un planning à la carte, de 
suivre l’évolution, les progrès.
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Salle de cardiologie interventionnelle

Equipe de cardiologie du Centre Hospitalier de Bastia

l’installation d’un robot chirurgical en parte-
nariat avec les partenaires privés de la ville. 
Sur le plan architectural, l’objectif de l’an-
née 2023 est de poursuivre les travaux du 
Centre Hospitalier de Bastia, notamment l’exten-
sion des urgences avec une ouverture prévue en juin, le  
démarrage des travaux en service de pédiatrie à l’été 
2023 et du nouveau bâtiment qui accueillera l’activité 
de Procréation Médicalement Assistée (PMA) en oc-
tobre. L’aménagement de la maternité au printemps 
et la réintégration du Centre d’Enseignement des 
Soins d’Urgence (CESU) dans les locaux modulaires 
en avril. Notre objectif sera également de maintenir 
le cap sur les démarches qualité afin de mener avec  
succès la procédure de certification prévue pour  
novembre 2023.

Cette année, la Cérémonie des vœux du Centre  
hospitalier de Bastia s’est clôturée par une Cérémonie 
des retraités avec une remise de cadeaux.



Du cote de CorteFocus travaux

En bref......

Un plateau d’imagerie flambant neuf 
pour le Centre Corse
Le Centre Hospitalier de Corte-Tattone a inauguré, le 
samedi 8 septembre 2022, la mise en service d’un scan-
ner, après plusieurs années d’attente et de revendication 
des usagers. 

Cet équipement vient compléter utilement le plateau 
d’imagerie qui était déjà composé d’un mammographe, 
de deux échographes et d’une table de radiologie, pour 
offrir à la population du Centre Corse une offre de soins 
diagnostics renforcée et de proximité. 

Le Centre Hospitalier de Corte-Tattone a profité de  
l’obtention de l’autorisation d’exploitation du scan-
ner délivrée en septembre 2020, pour rénover la to-
talité du plateau d’imagerie et moderniser le système  
d’information. 

Ainsi, en l’espace de deux années, les équipes de Corte, 
en collaboration étroite avec le Centre Hospitalier de 
Bastia et les imageurs d’Ajaccio, ont travaillé durement 
pour installer le logiciel RIS Explore et le PACS, restruc-
turer les locaux pour installer le scanner et une table de 
radiologie neuve, et réorganiser également toute la zone 
d’accueil et de consultations de l’hôpital, pour le confort 
des patients. 

La signalétique a été changée en concertation avec les 
représentants des usagers pour faciliter l’orientation des 
patients au rez de chaussée du bâtiment depuis l’entrée, 
et donner une meilleure visibilité sur l’étendue de l’offre 
proposée en consultations externes. 

Les patients peuvent même prendre rendez-vous en 
ligne pour certains examens d’imagerie et retirer à dis-
tance leurs images et comptes-rendus. 

La prise de rendez-vous est ouverte du  
lundi au vendredi de 8h à 18h avec de larges possibilités 
de rendez-vous proposées toute la semaine, y compris 
pour les scanners injectés. Le délai d’attente est d’une  
semaine maximum. 

Nous tenons à remercier chaleu-
reusement toutes les personnes qui 
se sont investies dans ce projet pour 
qu’il puisse aboutir, notamment le ser-
vice informatique, le service biomédical 
et le Dr ORABONA qui a apporté son 
concours à la conception du projet. 

Le retour des patients est déjà très  
positif. L’enjeu pour le Centre Hospitalier de 
Corte-Tattone est désormais de développer cette  
activité sur toute l’année 2023 et d’engager l’organisation 
mise en place d’une démarche d’amélioration continue. 

Inauguration du plateau d’imagerie du Centre Hospitalier de Corte-Tattone

Plateau d’imagerie du Centre Hospitalier de Corte-Tattone

Les travaux d’extension du Service 
d’Accueil des Urgences (SAU) 
Fin septembre 2022, une grue a fait son apparition au 
sein de la cour de livraison dite de la pharmacie du Centre 
Hospitalier de Bastia. Depuis cette date, l’ensemble des 
livraisons Pharmacie, Biomédical, linge…a été regroupé 
sur la cour logistique située sous le nouveau bloc opéra-
toire et finalisée en février 2022.

Cette installation est le reflet concret d’un long travail 
de réflexion et de préparation des travaux d’extension 
des urgences du CH de Bastia. Chiffrée à plus d’un mil-
lion d’euros en lien avec les différentes hausses tarifaires 
qu’ont connu tous les matériaux de construction, cette 
opération ambitionne d’améliorer les conditions de tra-
vail du personnel de ce service. 

Situés en toiture juste au-dessus du SAU et sous les fe-
nêtres de la maternité, les 250 m² ainsi créés en une os-
sature bois, vont accueillir un espace détente et réunion 
modulable, 4 chambres de garde, un grand vestiaire et 
des bureaux destinés à l’encadrement médical et para-
médical du service.

Un escalier construit au sein du patio de l’IRM et débou-
chant au sein des urgences permettra d’accéder à ces 
nouveaux espaces : à cette occasion, l’office du SAU sera 
intégralement rénové et repensé (plan de travail, placards 
intégrés…).

A quelques pas de cette zone de chantier dont nous  
devrions voir la fin au printemps, une dalle de béton a 
été coulée dans l’attente de l’installation de nouveaux  
bâtiments modulaires. 

Ces derniers sont destinés à accueillir trois bureaux du 
SAMU et un local pharmacie ainsi que le CESU actuel-
lement situé dans des locaux en location sur la commune 
de Furiani et ce depuis la crise Covid. Cette opération 
d’un montant de plus de 300 000 € sera également 
finalisée au printemps, les tensions sur les stocks de ma-
tériaux n’ayant pas épargné les chantiers de l’hôpital.

Prochainement, les installations d’une IRM mobile 
pour permettre le renouvellement de notre IRM ac-
tuelle et le démarrage des travaux de création d’un la-
boratoire de Procréation Médicalement Assistée (PMA)  
continueront à animer cette zone.

Formation sécurité incendie
Dans une recherche continue d’amélioration de la sécu-
rité, le Centre Hospitalier de Bastia a développé la ré-
alisation de formations incendie en interne. Ainsi, tous 
les chefs d’équipe de sécurité réalisent des sessions de 
formation incendie : d’une durée de 2 heures, elles sont 
obligatoires pour tous les personnels de l’établissement. 
La formation se compose d’une partie théorique en salle : 
«que faire en cas de départ de feu dans l’établissement ?» 
et d’une partie pratique pendant laquelle les stagiaires 
pourront manipuler des extincteurs.
L’objectif, à l’issue de la formation, est d’être capable 
d’intervenir efficacement face à une situation de  
départ de feu.

En particulier, d’effectuer une levée de doute, de  
déclencher l’alarme, donner l’alerte, mettre en sécuri-
té les personnes et, si nécessaire, mettre en œuvre les 
moyens de première intervention.



Du cote de Calvi La vie dans les poles
Nouveau président de
CME à Calvi 
Le 10 octobre 2022, la 
communauté médicale du Centre  
Hospitalier Calvi Balagne procédait au  
renouvellement de la présidence et vice-présidence 
de la Commission Médicale d’Etablissement (CME). 
Le Docteur Charles RYCKEWAERT, président  
sortant, ne pouvait se représenter ayant atteint le 
nombre de mandats successifs possibles. C’est le Dr  
Elisabeth CHINELLATO, pharmacien gérant de la 
Pharmacie à Usage Intérieur (PUI), qui a officialisé sa 
candidature. Lors du vote, elle a été élue à l’unanimité. 
Le Dr LUPETTI a, quant à lui, été élu vice-président. 
Le Dr Elisabeth CHINELLATO, praticien  
hospitalier, officie au Centre Hospitalier Calvi Ba-
lagne depuis la création de la PUI du CH de Calvi  
Balagne en 2012.  Recrutée pour la création de la 
PUI, elle en est aujourd’hui la gérante. Elle a depuis  
élargi son champs de compétence en terme d’hygiène 
hospitalière et de prise en charge de la douleur. 
Très impliquée dans la vie institutionnelle de  
l’établissement, elle aura à cœur 
de mener à bien cette nouvelle  
mission. 
Le Président de la CME sortant, Dr RYCKEWAERT 
souhaite bonne chance à sa consœur dans ses nouvelles 
fonctions. 

Docteur Charles RYCKEWAERT, Président de la CME sortant et le Docteur 
Elisabeth CHINELLATO, nouveau Président de la CME.

ICOPE (Integrated Care for Older People)  
Un programme pour prévenir la dépendance
Développé par l’OMS, le programme ICOPE a pour ob-
jectif de retarder la dépendance en repérant précoce-
ment les facteurs de fragilité chez les séniors de plus de 
60 ans autonomes, afin d’évaluer 6 facultés : La mobili-
té, l’audition, la nutrition, l’humeur, la vision et la cogni-
tion. L’objectif est de repérer précocément une fragilité 
dans un ou plusieurs domaine(s) pour mettre en oeuvre 
des actions de correction ou compensation. Porté par la 
FCCIS (Fédération Corse pour la Coordination et l’Innova-
tion en Santé) en partenariat avec le Centre Mémoire de 
Ressources et de Recherche (CMRR) du Centre Hospi-
talier de Bastia (CHB), et en lien avec l’ARS de Corse, la 
Collectivité de Corse, l’ensemble des URPS concernés 
(médecins, infirmiers, pharmaciens, masseurs-kiné, orthop-
tistes, chirurgiens-dentistes, podologues) et de nombreux 
partenaires du monde associatif et de la prévention, la 
démarche ICOPE est déployée sur 4 territoires : la Ba-
lagne, le grand Bastia, la Plaine et l’Ouest Corse. Elle 
repose principalement sur les équipes d’exercice coor-
donné en soins primaires (équipes de soins primaires, mai-
sons de santé pluriprofessionnelles) qui ont l’expérience 
de la mise en oeuvre d’actions de prévention et de santé 
publique. Au CH de Bastia, le  Centre mémoire propose  
le dépistage ICOPE à tous les  aidants  de malades souf-
frant de maladie neurodégénérative, ils sont en effet une 
des cibles privilégiées du programme ICOPE car il a été 
montré qu’ils négligent leur santé pour se consacrer à 
l’accompagnement de leurs proches . 
Sur 30 premiers aidants inclus, 65 % des cas ont une 
ou deux alertes qui ont conduit à des explorations plus 
poussées et un plan de prévention, ce qui montre l’inté-
rêt de cette action.
De plus, dans le service, un atelier de prévention «  Par-
cours cerveau en santé » a été labelisé par la conférence 
des financeurs pour répondre aux besoins des personnes 
repérées par le dépistage ICOPE. 

PÔLE GÉRIATRIE, 
ADDICTOLOGIE ET PSYCHIATRIE

du Centre Hospitalier de Bastia

PÔLE MÈRE-ENFANT 
ET ADOLESCENTS

du Centre Hospitalier de Bastia
Le regroupement des maternités
Le regroupement des maternités est acté par l’ARS Corse, la cli-
nique Maymard et le CH de Bastia depuis le 28 septembre 2022. 
Cette décision, si elle a pu bousculer professionnels et usagers de la 
naissance, est une véritable opportunité pour redéfinir un maillage 
territorial répondant au triple objectif : assurer sécurité, qualité et 
proximité de la prise en charge de la naissance. La récente réno-
vation du plateau de naissance du CH de Bastia donne la capa-
cité d’accueillir l’ensemble des accouchements de Haute-Corse, 
soit près de 1500 naissances, en respectant le projet de naissance 
des femmes/couple, qu’il soit physiologique avec une équipe de 
sages-femmes et auxiliaires formée à cet exercice, ou répondre 
à des souhaits de prises en charge plus médicalisées comme la 
péridurale ou les déclenchements. Par ailleurs, la sécurité est au 
rendez-vous pour tous, y compris en urgence, avec une garde de 
médecins 24h/24 pour les obstétriciens, pédiatres et anesthésie 
et un service de néonatalogie de 7 lits. L’accouchement est l’acmé 
du processus de naissance qui se déroule sur une année si l’on part 
de la fécondation jusqu’au retour de couches. L’essentiel pour ce 
projet est que toutes les étapes de prise en charge soient de qualité 
tant pour la femme, le fœtus, la mère, le nouveau-né et le couple 
et ce sur l’ensemble du territoire, y compris les régions plus éloi-
gnées comme la Balagne, Corte ou la plaine orientale. C’est pour-
quoi, au travers d’un groupe de pilotage qui rassemble l’ensemble 
des acteurs du champ de la périnatalité, que ce soit hospitalier 
privé ou public, libéral ou de la collectivité territoriale, en lien avec 
les directions, tutelles et les usagers, nous dessinons les parcours 
de santé ou de soins en fonction des risques médico-psycho-so-
ciaux de chacun. L’objectif est que chaque paturiente soit prise en 
charge au plus proche de son domicile, soit dans des cabinets libé-
raux, sur les plateaux de consultations avancées du CHT (Corte, 
Ghisonaccia ou Calvi) où les équipements et compétences sont au 
rendez-vous.  Afin de constituer un dossier médical solide au CH 
de Bastia , garant de la sécurité pour l’accouchement ou d’éven-
tuelles venues en urgence, nous proposerons au moins 2 temps de 
consultations sur le CH de Bastia en début et fin de grossesse. De 
nombreux professionnels sont engagés, motivés et créatifs pour 
construire cette nouvelle organisation pour un BIEN NAITRE en 
HAUTE- CORSE. 

Ouverture d’une HAD (Hospitalisa-
tion A Domicile) Calvi-Corte
Depuis le 16 janvier 2023, l’HAD Balagne a  
ouvert ses portes au sein du Centre Hospitalier de  
Calvi. Cette offre de soins sur la Balagne est le fruit de la  
coopération entre les 2 hôpitaux de proximité du  
territoire que sont les Centres Hospitaliers de Calvi 
et de Corte.  En effet, le Centre Hospitalier de Corte,  
détenteur d’une autorisation de soins HAD, a déposé 
en décembre 2021 un dossier de demande d’extension 
de son aire géographique à la micro-région de Balagne. 
La Commission Spécialisée de l’Organisation des Soins 
(CSOS) a émis un avis favorable en date du 14 juin 2022. 

Si les moyens sont Cortenais, le personnel est  
Calvais dans le cadre d’une mise à disposition. Le  
service est constitué de deux infirmières et d’un médecin  
coordonnateur sur place, en lien permanent avec l’équipe 
de Corte. Durant la période qui a précédé l’ouverture, les 
équipes hospitalières ont travaillé de concert autour de ce 
projet. L’expérience de l’équipe Cortenaise venant en ap-
pui en termes de formation, de fonctionnement et d’or-
ganisation à la nouvelle équipe Calvaise. En pratique, les 
locaux de l’HAD Balagne sont situés dans les locaux du 
Centre Hospitalier de Calvi, lieudit Guazzole à Calvi. 
Mahéva ETTORI et Emilie FRESU sont les deux  
infirmières affectées à ce service, le Dr Charles  
RYCKEWAERT en est le médecin coordonnateur.  
L’équipe travaille en étroite collaboration avec les  
officines de la ville et les professionnels libéraux qui  
interviennent au domicile des patients pris en charge. Elle 
est en lien permanent avec le médecin traitant. 
Les infirmières de coordination sont joignables du lundi au 
vendredi de 8h à 18h par mail :
HAD@ch-calvi-balagne.fr ou par téléphone au 
06.74.55.79.50. En dehors de ces horaires, soit de 18h à 
8h, ainsi que les week-ends et jours fériés, une infirmière 
coordinatrice est joignable par téléphone sur le même nu-
méro.
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Zoom sur      ...
Les recrutements medicaux

Mattea BERTRAND-TRISTANI
Infirmière Diplômée d’Etat (IDE) stomathérapeute 

et expertise plaies et cicatrisation
Diplômée d’Etat (IDE) en 2003, Mattea a com-
mencé sa carrière au Centre Hospitalier de Bastia en 
chirurgie spécialisée, puis a continué son parcours aux 
Urgences et en service de réanimation. Elle est ensuite 
partie à Paris intégrer une équipe de suppléance avant 
de rejoindre un service de grands brûlés. Elle est re-
venue au Centre Hospitalier de Bastia, en service de 
cardiologie avant de devenir Infirmière stomathé-
rapeute et experte plaies et cicatrisation, en 
obtenant son diplôme de stomathérapie en 
2014 à Esford-Paris et en 2018 son « DIU 
expertise et plaies et cicatrisation » à Pa-
ris-Montpellier-Nantes.

Sa volonté de devenir infirmière  
stomatérapeute est venue d’un constat 
: après 12 ans de service en chirurgie 
viscérale, elle a constaté des problèmes 
d’appareillage que les patients rencon-
traient dans la vie quotidienne. Mattea 
a donc voulu se former afin d’assurer des 
soins de qualité en termes d’information, 
d’éducation thérapeutique, de soins tech-
niques et relationnels auprès des patients et de 
les aider à mieux vivre avec une stomie.

La stomie, qu’est ce que c’est ?
La stomie, c’est un abouchement d’un morceau d’in-
testin à la peau pour permettre l’évacuation des li-
quides physiologiques. 
Il existe plusieurs stomies : de l’œsophage jusqu’au 
dernier morceau d’intestin (sygmoïde) et du système 
urinaire. Les stomies peuvent être placées sur des pa-
tients de tout âge qui ont subi des cancers, des trau-
matismes ou des malformations.

Quel est le rôle d’une Infirmière stomatérapeute ?
Son rôle est d’amener le patient à une autonomie dans 
les soins de leur stomie. Mattea apporte son expertise 
auprès des Infirmier(ères) Diplômés(ées) d’Etat libé-
raux pour la pratique des stomies, aide les patients à 
rechercher l’appareillage qui leur convient le mieux et 
leur apprendre à le manipuler. Elle les accompagne

 pour qu’ils puissent reprendre une vie person-
nelle, familiale, professionnelle et sociale 

normale.. Elle intervient également dans 
l’appareillage de plaies viscérales com-

plexes (fistules) et traite les complica-
tions des stomies.
Du fait de sa formation de stomaté-
rapeute et de son DIU expertise et 
plaies et cicatrisation, Mattea est une 
infirmière à missions transversales sur 
l’évaluation des plaies. Elle intervient 
dans les services du Centre Hospi-

talier de Bastia à la demande du per-
sonnel médical et paramédical via DX 

CARE et intervient également sur les 
sites annexes : aux consultations avancées 

de Ghisonaccia et au Centre Hospitalier de 
Corte.

Quelles sont les plaies concernées ?
Mattea intervient sur les plaies chroniques et les 
plaies complexes :
•	Plaie chronique : plaie qui ne cicatrise pas au-delà 

de 4 à 6 semaines ou plaie susceptible de se chroni-
ciser (plaie vasculaire membres inférieurs, mal perfo-
rant pied diabétique, escarre)

•	Plaie complexe : Cicatrisation dirigée sur plaie (brû-
lure, plaie ouverte non suturée, retard de cicatrisation)

Mattea réalise des formations pour le Diplôme Uni-
versitaire (DU) «plaies et cicatrisation» à l’Université 
de Corse et prochainement,  elle proposera des jour-

nées de formation de plaies et cicatrisation et de sto-
mathérapie au sein du Centre Hospitalier de Bastia 
pour les agents médicaux et paramédicaux.

Dr Paulina RODRIGUES CUNHA
neurologue

1 e r  J a n v i e r  2 0 2 3

Dr Guillaume LANO 
néphrologue 
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MARS
01 mars 2023 

Lancement de la campagne 
des entretiens professionnels  

et de formation pour le 
personnel du CHB

MARS
du 01 au 31 mars 2023
Mois de promotion du 

dépistage du cancer colorectal

J U I N 
du 6 au 12 mars 2023

19ème semaine européenne 
de prévention et d’informa-

tion sur l’endométriose

J U I N 
22 juin 2023

Journée nationale de réflexion 
sur le don d’organes et la 

greffe

M A I 
31 mai 2023

Journée mondiale 
sans tabac

M A I 
05 mai 2023

Journée internationale 
de la sage-femme

M A I 
12 mai 2023

Journée internationale des 
infirmiers et infirmières

M A I 
05 mai 2023

Journée mondiale 
de l’hygiène des mains

M A I 
début mai 2023

Accueil des internes au 
Centre Hospitalier de Bastia

AV R I L 
28 avril 2023

Journée mondiale 
de la santé au travail

MARS
du 09 mars 2023

Journée nationale 
de l’audition

MARS
du 20 mars 2023

Journée mondiale de la santé 
bucco-dentaire

Dr Chloé BERTI 
anesthésiste-réanimateur

1 e r  Fé v r i e r  2 0 2 3

Dr Léa PIETRI
endocrinologue-diabétologue

Le GHT de Haute-Corse enfile ses crampons
Dans le cadre du tournoi des soignants 2023 organisé par la Fédération Hospitalière de France (FHF) en 
partenariat avec la Ligue de Football Professionnelles (LFP), le Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) 
de la Haute-Corse a répondu à l’appel à constitution d’équipe. En effet, depuis 3 ans, la LFP est partenaire 
de la FHF. Comme les hôpitaux et les établissements médico-sociaux publics, la LFP porte haut les valeurs 
d’entraide, de cohésion d’équipe et de collectif. De là est née l’idée de créer un tournoi de foot permettant 
aux hospitaliers de passer une journée de convivialité dans le cadre exceptionnel du football professionnel. 
L’équipe du GHT de la Haute-Corse a été retenu pour participer au tournoi qui aura lieu à Toulouse le 12 juin 
2023. Des agents du CH de Corte-Tattone, du CH de Calvi-Balagne et du CH de Bastia nous représenterons. 
Cette équipe défendra les valeurs du GHT de la Haute-Corse et jouera avec les couleurs du Sporting Club de 
Bastia.  

Flash infoFlash infoFlash info

FOORZAAA !!!!
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Le dépistage « organisé » du cancer colorectal s’adresse aux hommes et femmes entre 50 et 74 ans, 
âge où le risque d’être touché par la maladie augmente. 

Pour le dépistage du cancer colorectal, le Centre de Coordination propose en Corse, 
de réaliser tous les deux ans un test gratuit de dépistage par recherche de sang dans les selles. 

Ce test, simple et rapide, est à faire chez soi.
Les résultats de tous les tests sont adressés aux médecins généralistes puis aux bénéficiaires. 

3    CANCER 
LE PLUS FRÉQUENT

En France, 42 152 nouveaux cas sont 
diagnostiqués tous les ans. C’est la deuxième 

cause de mortalité par cancer (17 722 décès par 
an), derrière le cancer du poumon.

IL EST GRAVE 
LORSQU’IL EST DÉPISTÉ TARDIVEMENT

 
Le pronostic est lié au stade de développement 

du cancer : plus le cancer est petit et circonscrit, 
plus le traitement est simple et plus les chances 

de guérison sont grandes. Plus de 90 % 
de guérison quand il est dépisté à temps.

ème

Marre du papier ? 
Voici la version dématérialisée !

MARS BLEUMARS BLEU
LE MOIS DE PROMOTION 
DU DÉPISTAGE 
DU  CANCER COLORECTAL


