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Acquisition d’un robot chirurgical 
Da Vinci Xi au Centre Hospitalier 
de Bastia : la chirurgie robotique 
dans le domaine de la chirurgie  
digestive, gynécologique,  
thoracique et urologique. 
La chirurgie robotique vient compléter l’offre de 
chirurgie endoscopique.

Cette technique devient la technique de  
référence pour plusieurs types de chirurgies. 
Le nouveau robot Da Vinci Xi commercialisé par la  
société Intuitive Surgical est la dernière génération de 
robot. 

Ce robot sera utilisé dans quatre disciplines : 
la chirurgie digestive, la gynécologie-obstétrique, la 
chirurgie thoracique, la chirurgie urologique, et ouvre 
de nouvelles coopérations avec le privé.

L’objectif de départ est d’arriver à environ 250 à 300 
interventions par an.

En pratique, le chirurgien commande, depuis sa 
console, les quatre bras du robot pour réaliser des 
gestes de haute précision avec des accès les moins 
invasifs possibles. Le chirurgien dispose d’une  
vision immersive 3D HD amplifiée. Les objectifs sont  

d’améliorer la qualité et voire permettre les  

DossierDossierDossier
interventions complexes, de minimiser les  
traumatismes et d’accélérer la récupération du patient.

Le projet a fait l’objet d’un choix concerté pluri- 
disciplinaire, de nombreuses formations pour  
appréhender la nouvelle technologie ont été mises 
en oeuvre au Centre Hospitalier de Bastia et sur le  
continent. Des praticiens formateurs accompagnent 
systématiquement les premières interventions au 
Centre Hospitalier de Bastia.
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Vous souhaitez nous rejoindre ou avez une idée d’article ? 
Pour donner votre avis, témoigner sur votre quotidien …. 
Contactez-nous : communication@ch-bastia.fr - 04.95.59.11.28 Le Professeur Cyril TOUBOUL, gynécologue chirurgien, 

expert endométriose, au commande du robot chirugical.

S’il est des situations  
hospitalières compliquées 
à la sortie de la crise COVID, 
celles des services des  
urgences des hôpitaux 
sont jugées préoccupantes 
voire catastrophiques sur  
l’ensemble du territoire 
national. La dégradation 
de l’offre de soins est sans 

précédent. Une enquête menée sur les 680 structures d’urgence en France 
et à laquelle, plus de la moitié des établissements a répondu, a montré que 163  
services d’urgence ont fermé au moins une fois au cours des deux mois d’été 
2023 tandis que 166 SMUR ont fermé au moins une unité sur la période. 
Et que dire de la réduction de l’offre de soins… 157 services d’urgence disent 
avoir fermé au moins une ligne médicale, en lien avec les fortes tensions sur la  
disponibilité des médecins urgentistes. De plus, les ouvertures réduites à 
des horaires de jour ou les restrictions d’accès aux services des urgences le  
week-end sont devenues la règle pour de nombreux établissements. 
La régulation par les Centres 15 pour accéder aux services d’urgences se  
propage sur tout le territoire. Les origines de ces difficultés sont multiples mais 
l’entrée en vigueur de la loi Rist sur l’intérim médical et le manque de lit d’aval 
ont déséquilibré un système déjà fragilisé bien avant la crise COVID.
Les hôpitaux Corses vivent ces mêmes contraintes avec l’obligation  
impérieuse de préserver l’accès aux soins pour la population de notre territoire.  
L’engagement de tous est nécessaire pour envisager la période estivale 2024 
en sécurité.
En premier lieu, il convient de rappeler à l’ensemble des usagers que les  
urgences doivent se concentrer sur leurs missions propres : LES URGENCES ! 
Une partie croissante de la population s’oriente vers nos services en raison 
d’un défaut de prise en charge en ville. Ensuite, il nous faudra optimiser les  
interventions et le temps médical. Non seulement les ressources nationales 
ne permettent plus de répondre aux besoins croissants de la population mais  
surtout les équipes paramédicales sont parfaitement formées et compétentes 
pour agir sur nombre de situations.
Avec le soutien de l’ARS de Corse, l’ensemble de la communauté hospitalière 
se mobilise pour organiser au mieux l’été 2024. Nous savons compter sur  
l’engagement de chacun et notamment des médecins urgentistes, dont certains 
ont travaillé près de 300H/mois, pour assurer la continuité de nos missions l’été 2023.
Soyons responsables et solidaires, adaptons nos organisations à nos moyens sans 
jamais perdre de vue la qualité et la sécurité de la prise en charge de nos patients. 
Un nouveau défi se présente aux services des urgences pour l’été 2024,  
année olympique qui mobilise nombre de médecins sur les sites olympiques. Les 
hôpitaux publics de notre territoire, la communauté hospitalière et les services 
d’urgences se mobilisent pour passer cette nouvelle épreuve avec succès !
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En Centre Hospitalo-Universitaire, les chirurgiens 
sont formés sur ce même type de robot. C’est un point 
important pour l’attractivité de nos établissements lors 
des recrutements médicaux.

L’installation du Centre Hospitalier de Bastia  
disposera d’outils de formation / simulation, du  
robot et d’un système de vidéo communication pour 
les chirurgiens.

En complément, le Centre Hospitalier de Bastia a  
acquis, pour ses techniques de stérilisation, un  
dispositif de stérilisation basse température  
Steelco, indispensable à la stérilisation des caméras du 
robot.

Le projet a bénéficié d’un financement  
Européen React EU et représente un investissement  
de 1,7 million d’Euros.

Signatures des 7 contrats de pôles 
pour l’année 2024-2027 
La contractualisation interne est un instrument  
indispensable de gestion. Elle permet :
•	 De fixer aux pôles des objectifs opérationnels  

traduisant la mise en œuvre de la politique de  
l’établissement et en particulier du Projet  
Médico-Soignant (PMS),

•	 De s’inscrire dans une démarche continue  
d’amélioration de la qualité et sécurité des soins au 
profit des patients du territoire,

•	 De renforcer l’efficience de l’établissement en  
optimisant les parcours patients et en favorisant la 
gestion maîtrisée des moyens alloués.

•	 De fédérer l’ensemble des acteurs en rapprochant 
« la décision » des activités médicales, de soins ou  
médico-soignantes.

A ce titre, les contrats ont pour but la mise en œuvre 
d’actions concrètes visant à atteindre les objectifs  
médicaux du CH de Bastia. Il vise également  
l’amélioration des conditions de vie au travail tout en  
assurant la meilleure prise en charge possible pour le patient.

Pôle gériatrie :
•	 Créer une plateforme d’orientation et de  

coordination du parcours de la personne âgée qui  
repose sur un binôme IDE/médecin, joignables via un  
numéro unique en jounée durant les jours ouvrables.

•	 Renforcer l’activité de l’équipe mobile en  
intrahospitalier pour faciliter l’entrée dans la  
filière gériatrique et sécuriser les retours à domicile, 
et en extrahospitaliers pour limiter les transferts  
inadéquats entre EHPAD et hôpital, et en mettant 
en place des consultations avancées d’oncogériatrie 
dans les hôpitaux locaux du territoire

•	 Créer un HDJ  gériatrique, alternative à  
l’hospitalisation complète, pour réaliser les  
bilans des patients âgées, adapter leur traitement et  
programmer une hospitalisation le cas échéant

•	 Organiser les entrées directes en court séjour  
gériatrique et en SSR pour éviter les passages par 
les urgences et répondre aux besoins d’admission de  
patients gériatriques en réadaptation

•	 Adapter la prise en charge en EHPAD et USLD pour 
répondre aux besoins spécifiques avec la création 
d’une unité Alzheimer et d’une UHR

Pôle médecine :
•	 Recentrer l’activité du CHB sur sa fonction de 

centre de référence et de repli. Cela implique de se 
séparer de l’unité d’auto-dialyse de 4 places, au profit 
du centre lourd et de l’UDM. Le CHB pourra alors 
proposer 220 séances par semaine, soit 70 de plus 
qu’actuellement. Cette modification d’activité 
s’accompagne d’un projet architectural qui doit 
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permettre d’installer l’ensemble de la 
prise en charge de la maladie rénale sur 
une même unité de lieu.

•	 Développer l’activté ambulatoire et la 
diminution des séjours forains

•	 Structurer, coordonner l’avenir de l’activité 
d’oncogénétique, du Bastia Institut du Sein, du 
dépistage et des actions transversales

Pôle mère-enfant et adolescents :
•	 Restructuration et modernisation du service de 

néonatalogie
•	 Parcours complet de prise en charge de l’enfant
Pôle médico-technique et activités transversales :
•	 Renforcement du rôle du laboratoire dans la prise 

en charge des maladies infectieuses
•	 Acquisition d’un second scanner
•	 Agrandissement et réaménagement des locaux du 

plateau d’imagerie
Pôle psychiatrie et addictologie :
•	 Mettre en place des équipes mobiles venant  

compléter l’offre de soins existante en CMP pour  
aller au-devant des besoins et de la population, pour 
mieux gérer la crise psychique et éviter les ruptures 
de parcours

•	 Structurer et mettre en place des consultations  
spécialisées et des activités thérapeutiques en accueil 
de jour

•	 Créer une unité intersectorielle d’accueil et  
d’évaluation des patients en crise aigüe  
comprenant des lits dédiés à l’accueil des mineurs  
et à la gérontopsychiatrie. Décloisonner le  
fonctionnement entre les unités d’hospitalisation en les 
installant sur une même unité de lieu et en renforçant les  
compétences des professionnels. Définir et mettre 
en oeuvre un projet architectural permettant  
d’améliorer les conditions d’hospitalisation

•	 Restructurer les locaux du CMP de Cote et mettre 
en place un CATTP

Pôle urgences/réanimation et soins intensifs :
•	 Structurer et réorganiser les flux de patients non  

programmés au CH de Bastia
•	 Développer le service d’accès aux soins
•	 Constituer une équipe de médecins spécialistes  

titulaires polyvalents capables de travailler en  
réanimation polyvalente ou au bloc opératoire et en SIP

•	 Créer des organisations médicales et paramédicales 
pérennes et efficientes permettant de faire face à 
l’augmentation capacitaire de réanimation et l’USC

Pôle chirurgie :
•	 Développer la chirurgie mini-invasive et la  

vidéochirurgie
•	 Développer la réhabilitation accélérée après 

chirurgie
•	 Améliorer l’attractivité médicale et paramédicale



En bref......
Les élections de la Commission  
Médicale d’Établissement (CME)
Moment fort de la vie institutionnelle de l’hôpital,  
l’année 2024 connaitra le renouvellement des  
représentants de la CME et de son Président et 
Vice-Président, pour un nouveau mandat de 4 ans. 

Instance par excellence de représentation du corps  
médical au sein de l’hôpital, la CME joue un rôle majeur 
dans la prise de décisions importantes. On peut citer en 
particulier l’élaboration du projet médico-soignant qui 
fixe les grandes orientations concernant l’offre de soins 
proposée par l’hôpital ou encore son rôle actif dans le 
domaine de la qualité et de la sécurité des soins. 

Les élections de la CME constituent également un 
marqueur fort de l’engagement de l’hôpital pour une 
gouvernance participative et ouverte. Par l’exercice 
de leur droit de vote, les membres du personnel  
médical disposent d’un moyen de participation aux 
décisions stratégiques de l’hôpital via l’élection de 

          Du cote de Corte
L’Art de prendre soin, et prendre 
soin de l’Art
Vous allez vous dire, quel lien entre le 
Centre Hospitalier Corte-Tattone et un  
tableau ? Nous vous répondrons, bien plus que vous ne le 
pensez.  Nous pouvons prendre soin par l’art, et prendre 
soin est tout un art. 

Tous les 2 demandent beaucoup d’abnégation et de  
dévouement, une grande part de passion, avec toujours 
cette volonté de bien faire, de toucher correctement 
la personne. Au sein de l’Hôpital, nous avons la chance 
d’avoir une personne qui fait le lien entre ces 2 mondes. 

Joëlle PETAPERMAL, secrétaire médicale au pôle  
clinique. Depuis toujours elle a ce penchant pour 
le dessin. Cela va se confirmer lorsqu’elle va faire la  
rencontre de M. Jean-Charles FABIANI à  
MAZZOLA, artiste peintre, qui va repérer chez elle cette  
sensibilité à créer et va alors lui enseigner l’art de la  
peinture.Monsieur FABIANI, est peintre  
autodidacte depuis plus de 30 ans. 
Dès son plus jeune âge il a développé un don créatif,  
récompensé dès ces 12 ans, par le 1er prix 
de dessin de la ville de Nice. Il a par la suite 
consolidé et perfectionné son art à travers  
l’Europe. Tout d’abord influencé par le pop art, il a, avec 
le temps, également orienté son travail vers le figuratif. 
Il se décrit aujourd’hui comme néo-impressionniste, 
dont son travail fait de la couleur une force dominante de 
ses créations et un moyen de transmettre ses émotions 
et ses humeurs. Artiste connu et reconnu en France et 
à l’international (exposé notamment au Japon), directeur 
d’une galerie sur Corte entre 2000 et 2006, période 
à laquelle il dirigeait également une école de peinture 
pour partager sa passion, Monsieur FABIANI a à cœur 
de soutenir cette exposition de Joelle PETAPERMAL. 

Revenons-en à notre artiste, qui  
depuis 3 ans désormais peint des  
paysages. C’est ainsi que pendant un mois, à  
compter du mardi 20 Février 2024, 15 de  
ces tableaux seront exposés et pourront, si 
vous le souhaitez, être acquis. 
Joelle PETAPERMAL souhaite reverser  
l’intégralité des profits à l’Association La Marie 
Do pour soutenir la recherchesur le cancer du poumon 
à petites cellules. Cette exposition temporaire, porte 
en elle des espérances : Celle de faire des émules et  
pourquoi pas accueillir par la suite de futures expositions  
d’artistes. Celle de rendre accessible la culture aux  
Cortenais. 

Enfin, celle de faire d’un lieu de soin, un lieu d’échanges 
et de rêveries. Pour citer Jean-Charles FABIANI « Le 
BLEU quitte ma pensée consciente pour la place de  
l’inconscient, tout comme la lumière du jour devient  
imperceptiblement la nuit, il éclaire le BLEU de la  
sagesse et de la conscience universelle ».

Le vernissage aura lieu dans le couloir des consultations 
externes de l’hôpital de Corte le mardi 20 février 2024 
à partir de 17h30. Le lieu n’est pas choisi au hasard, car il 
est fortement fréquenté quotidiennement. 

A tous les amoureux de l’art, aux curieux, et à tous les 
autres, nous vous attendons nombreuses et nombreux et 
avons hâte de vous retrouver autour de ces toiles.

Focus equipements biomedicaux
L’Europe s’engage en Corse !
Dans le cadre du plan de relance européen pour faire 
face aux conséquences de la crise sanitaire, un montant  
supplémentaire a été alloué aux programmes régionaux 
de la politique de cohésion FEDER (Fond Européen de  
Développement Régional)

Pour la Corse, cette enveloppe portée par la  
Collectivité de Corse s’élève à 31 996 069 € avec un 
double objectif : 
•	 Préparer une reprise écologique, numérique et  

résiliente de l’économie
•	 Favoriser la réparation des dommages à la suite de la 

crise engendrée par la pandémie de COVID-19 et de 
ses conséquences sociales,

A ce titre, le Centre Hospitalier de Bastia a déposé  
plusieurs dossiers de demande de financement avec 
l’appui du conseil de surveillance qui en a validé  
l’importance pour notre établissement.

Les projets sélectionnés devaient s’inscrire sur la  
période 2020 2023 et ont été finalisés en décembre 2023.
Ainsi par courriers en date du 28 décembre 2003, 

la collectivité de Corse nous a confirmé le versement 
de 5 millions d’euros visant à prendre en charge les  
investissements suivants :
•	 Acquisition et installation d’un robot chirurgical ;
•	 Renouvellement de l’IRM ;
•	 Acquisition et installation d’une salle hybride de  

radiologie interventionnelle multi-spécialité ;
•	 Informatisation de la réanimation et des soins continus
•	 Amélioration et renouvellement de plateaux  

techniques d’imagerie (explorations fonctionnelles 
de gynécologie, de cardiologie et en consultations  
externes) ;

•	 Renouvellement de la salle de coronarographie ;
•	 Achat d’une solution d’authentification et de  

sécurisation de l’accès aux informations médicales.

Cette belle réussite s’appuie sur un travail acharné et 
minutieux des équipes administratives et techniques 
du Centre Hospitalier engagées afin de répondre à 
toutes les obligations imposées par l’utilisation de fonds  
européens : un grand merci à elles !

leurs représentants. 

Enfin, il est important de souligner la diversité de la  
représentation au sein de la CME : diversité des  
métiers, des spécialités et des différents mode  
d’exercice composant la communauté médicale. 

Les élections des représentants à la CME se tiendront 
les 10 et 11 juin pour le 1er tour, et le 17 et 18 juin pour 
le 2ème tour de scrutin. Son Président et son Vice- 
Président seront élus par la nouvelle CME le 25 juin.



Inauguration des fresques  
réalisées par les élèves du Collège  
ORABONA  en partenariat avec le 
ROTARY Club de Balagne 
Le Rotary Club Calvi Balagne a une fois de plus 
participé à l’amélioration du quotidien des  
patients de l’Unité de Soins Longue Durée du Centre  
Hospitalier Calvi Balagne. 
En effet, dans le cadre d’un projet initié en 2022, par 
le professeur d’arts plastiques, Sandra ORSONI, du  
collège Jean-Félix ORABONA de Calvi, il a été  
procédé ce mercredi 10 janvier 2023 à l’inauguration des  
panneaux artistiques ainsi réalisés. 

Le projet a consisté, dans un 1er temps, en un concours 
ouvert aux classes de 4ème. Il fallait réaliser des dessins 
représentant les 4 saisons en s’inspirant de 4 peintres 
que sont : DALI, KLIMT, Picasso et Van Gogh. 
De nombreuses réalisations ont été faites et le jury de 
concours organisé par Isoa Puleoto, alors présidente du 
Rotary Club, s’est déroulé le 16 Février 2023 composé 
du proviseur et enseignants du collège, de membres du 
Rotary et de la directrice de l’Hôpital de Calvi. 

A l’issue de ce moment de convivialité, la 2ème étape 
était à mettre en œuvre à savoir la reproduction des  
peintures retenues sur des plaques de bois. Cette 
étape, qui a été la plus longue mais également la plus  
conséquente, a nécessité de nombreuses heures de  
travail assidu de la part des collégiens Calvais et de leur 
enseignante. 

Tous les matériaux et matériels nécessaires étaient  
naturellement fournis par le Rotary Club, qui avait  
procédé à un vide grenier quelques mois auparavant, 
dans l’objectif de financer ce projet.

Au seuil de cette nouvelle année 2024, les fresques 
étaient terminées et il ne restait plus qu’à les fixer aux 
murs et à procéder au vernissage. C’est ce qui a été 
fait, ce 10 janvier dernier, en présence de membres du  
Rotary Club, des élèves du collège ayant participé à la 
réalisation, du personnel et des patients de l’Unité de 
Soins longue durée du Centre Hospitalier de Calvi. 

Les membres du Rotary avaient organisé un goûter, qu’ils 
avaient eux-mêmes confectionné pour les patients au-
tour duquel chacun s’est retrouvé dans un chaleureux 
moment de convivialité. A l’issue de ce vernissage, le  

Rotary club a remis aux  
enfants présents des feutres 
de coloriage. 

La direction du Centre  
Hospitalier ainsi que le  
personnel remercie le Rotary Club de Balagne pour leur 
engagement sans faille auprès de l’établissement. 
Précédemment,  entre 2022 et 2023, ce sont des  
rosiers, des bancs qui ont été remis pour l’amélioration 
du bien-être des patients pris en charge. 

PÔLE MÉDECINE

du Centre Hospitalier de Bastia
Nouvelle activité de rythmologie dans la prise 
en charge invasive de la fibrillation atriale au 
CH de Bastia
Le CH de Bastia développe son activité de rythmologie 
interventionnelle concernant l’ablation de la fibrillation 
atriale. Ce traitement, pratiqué sur le continent dans 
des centres d’expertise, est une première en Corse et  
permettra d’éviter un transfert de patients concernés 
par cette pathologie sur le continent. La fibrillation 
atriale est définie par une activité électrique anarchique 
et rapide du muscle des oreillettes (cavités supérieures 
du coeur), qui se traduit par la contraction désordonnée 
et inefficace de ces oreillettes, suivie par la contraction  
irrégulière et rapide des ventricules.

Des lésions (« points de brûlure ») vont être  
réalisées dans l’oreillette gauche du coeur sur des zones  
préalablement repérées comme étant  
déterminantes dans le déclenchement de la  
fibrillation atriale, principalement autour des veines  
pulmonaires mais aussi au niveau d’autres zones de  
l’oreillette gauche. Ces zones sont  
repérées par un système de modélisation 3D

L’insulinothérapie fonctionnelle : compter 
les glucides pour aider les patients avec un  
diabète de type 1 à mieux vivre leur diabète. 

Depuis le début de l’année 2024, l’équipe de  
diabétologie du Centre Hospitalier de Bastia menée 
par les Docteurs Arabelle FIOCCONI et Léa PIETRI,  
propose un stage  
d’insulinothérapie fonctionnelle en 
ambulatoire destinée aux patients  
diabétiques de type 1 afin d’adapter 
leur traitement par insuline à leur 
mode de vie.

Au cours de 3 sessions, plusieurs 
ateliers animés par les membres de 
l’équipe sont proposés aux patients :  
ateliers diététiques, ateliers sur  
l’insuline, jeûne glucidique,  
présentations des nouvelles  
technologies, activité physique…

PÔLE PL ATEAU TECHNIQUE 
ET ACTIVITÉS TRANSVERSALES

du Centre Hospitalier de Bastia

  
(cartographie) qui reconstitue de façon très  
précise l’oreillette gauche. Ces images, réalisées par un  
ingénieur, guideront le cardiologue interventionnel  
durant toute l’intervention. L’ablation de ces zones 
est réalisée par la délivrance d’énergie par un  
cathéter (câble électrique isolé, qui délivre à son  
extrémité l’énergie et crée les lésions) ou par d’autres  
systèmes (ballon ou cathéter circulaire avec  
plusieurs électrodes) introduit à l’intérieur de  
l’oreillette gauche par ponction d’une veine au  
niveau de l’aine puis en traversant la paroi entre 
l’oreillette droite et gauche (ponction transeptale).  
Ce cathéter est dirigé par le médecin, sous contrôle  
radiologique et à l’aide du système de cartographie.

L’objectif est de permettre aux patients de vivre sans  
interdiction, sans obligation et sans privation !



Et si nous parlions de Bed Management ?

...Zoom sur      

Depuis le 1er janvier 2024, Mme Isabelle GUENAND, 
cadre supérieure de santé attachée à la direction des 
soins et Mme Carine PIOTROWSKI, coordonnatrice  
générale des soins se sont vues confier la tâche de  
mener à bien la création d’une cellule de régulation des lits 
au sein du Centre Hospitalier de Bastia.  Pour autant, si les  
problématiques d’organisation sont bien identifiées 
à chaque étape du parcours patient par la Direction 
des soins, la participation de la communauté médicale  
représente un levier incontournable à la réussite de ce 
projet ambitieux, tant pour le CH de Bastia que pour le 
territoire.
 

Ainsi le Dr Jazil HASSAM, chef du pôle  
territorial des urgences du Groupement Hospitalier de la  
Haute-Corse, a accepté de nous apporter son soutien et son  
expertise dans la mise en œuvre de ce projet. Le 1er  
COPIL s’est tenu le 21 février 2024 et a été un moment  
particulièrement riche en échanges et en partage de  
différentes visions du monde hospitalier. 

Bed-manager, cellule de gestion des lits, cellule 
de régulation, cellule d’ordonnancement mais  
qu’est-ce-que c’est ?  
Mettre en place au sein de notre établissement puis 
au sein de notre GHT une cellule de gestion des lits 
ne se réduit pas à placer des patients dans un lit. Cette  
thématique complexe oblige à appréhender le  
parcours patient dans sa globalité, depuis son entrée via les  
urgences ou non, et jusqu’à sa sortie. Elle permet aussi 
de s’interroger sur la place donnée à l’ambulatoire et aux  
alternatives à l’hospitalisation, à l’organisation de la  
programmation des séjours en lien avec les plateaux  
techniques mais aussi avec les structures d’aval. 
Souvent comparé aux aiguilleurs du ciel dans un aéroport, 
les membres de l’équipe bed manager ont pour mission 
d’accueillir le bon patient au bon endroit. Depuis la mise en 
place de la cellule,  le quotidien des soignants change. « Avant 
on passait des heures et des heures au téléphone à négocier pour 
trouver un lit à nos patients, Les bed managers nous font gagner 
un temps précieux pour soigner les patients ! » (Verbatim d’un  
urgentiste) 

Quelles sont les étapes à venir ? 
Le préalable à ce travail d’optimisation de la  
gestion des lits est la réalisation d’un état des lieux 

visant à identifier les problématiques rencontrées par  
l’établissement aux différents moments de la prise en 
charge du patient. Cette étape est cruciale car elle  
permet à tous les professionnels de terrain impliqués 
dans la gestion des lits de s’exprimer sur leur quotidien 
et sur leurs modes de fonctionnement, permettant  
ainsi de mieux définir les axes de travail pour optimiser 
la gestion des lits en temps réel. 

Pour piloter efficacement le capacitaire en lits, il semble 
essentiel que nous changions nos pratiques actuelles. 
Un outil de gestion des lits pour visualiser l’état des lits 
en temps réel et en prévisionnel est en cours d’étude. Il 
est important que cet outil soit interfaçable avec notre 
système d’information, notamment avec l’Accueil et 
la Gestion Administrative du Patient (AGAP) et le  
Dossier Médical Informatisé (DPI), afin de disposer de 
données fiables et d’éviter au maximum les ressaisies  
d’informations. L’outil de gestion des lits nous  
permettra de disposer d’une vue transparente sur la  
disponibilité des lits, simplifiant la  
recherche de lits et facilitant ainsi le  
placement des patients programmés et non- 
programmés. Les professionnels impliqués dans la  
gestion des lits pourront ainsi se décharger en partie de ces  
activités chronophages pour se recentrer sur leur cœur de 
métier qu’est le soin.

Pour optimiser la gestion des lits au sein de notre   
établissement, il est nécessaire de transformer les  
organisations existantes pour les rendre plus efficientes  et 
d’opérer toutes catégories confondues un changement de 
paradigme. C’est un travail de fond que nous re-débutons. 
C’est pour cette raison que nous devons travailler avec 
l’ensemble des acteurs institutionnels et de terrain sur les 
pratiques métiers, pour réapprendre à travailler ensemble 
mais aussi autrement. 

Journées 
Portes 
Ouvertes 
2024
Notre Institut 
de formation 
a ouvert ses 
Po r t e s  l e  
samedi 10 
février 2024. 
Cette journée, 
fruit d’un travail 
collaboratif entre les étudiants des différentes  
formations, les équipes et la direction a connu un  
franc succès auprès de la population de la région !
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IFSI de Bastia :  Deux étudiantes 
Corses au Pays des Kmers
Etudiantes infirmières en 3ème année à l’IFSI de  
Bastia, nous avons effectué un stage  
humanitaire au Cambodge en février 2024, à l’hôpital  
de PHNOM-PENH.

Nous avons été immédiatement interpelées par les  
disparités d’accès aux soins: les patients sont pris en 
charge selon leur classe sociale. 

Malgré les ressources limitées, la solidarité des familles 
est remarquable. Elles assurent les soins de nursing, le 
métier d’Aide-soignant n’existant pas.

Cette immersion nous a permis de découvrir une culture 
riche, notamment le bouddhisme et ses rites funéraires.
Cette extraordinaire expérience, avant tout  
humaine, a été une grande leçon d’humilité et de  

Flash infoFlash infoFlash infosolidarité, qui nous  
permettra d’aborder notre  
future profession avec un nouveau regard empreint  
d’ouverture et de volonté d’accompagner les  
personnes soignées avec respect, pudeur et bienveillance,  
essences même du soin.

Que pensez-vous du 
journal d’information 

du GHT ?
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Marre du papier ? 
Voici la version dématérialisée !


